
 

Stellenausschreibung: 
Pflegefachkraft (m/w/d) in Teilzeit für unser stationäres Hospiz in Gelsenkirchen-Resse

Seit der Gründung im Jahr 2010 setzen wir uns in unserem Hospiz mit Hingabe dafür ein, unseren Gä-
sten ein Leben bis zum Ende in Würde und frei von Schmerzen zu ermöglichen. Unser Ziel ist es, eine 
ganzheitliche Unterstützung anzubieten, die sich auf Lebensqualität und liebevolle Fürsorge konzen-
triert. Ein erfahrenes Team aus unterschiedlichen Professionen steht unseren Gästen rund um die Uhr zur  
Verfügung, um sie einfühlsam in pflegerischer, medizinischer, psychosozialer und seelsorgerischer  
Hinsicht zu begleiten.
Ab sofort suchen wir Sie als Pflegefachkraft (m/w/d) zur Unterstützung unseres Pflegeteams.

Ihr Profil und Ihre Kompetenzen

•  Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung zum Pflegefachmann / Pflegefachfrau; zur Ge-   
     sundheits-/ Krankenpfleger/-in oder über eine abgeschlossene Ausbildung zum / zur Altenpfleger/-in
•  Sie besitzen mehrjährige (mindestens 2 Jahre) Berufserfahrung in der Pflege und verfügen über eine  
     Fachweiterbildung Palliative Care im Umfang von mindestens 160 Stunden; oder Sie sind bereit, an  
     einer entsprechenden Weiterbildung teilzunehmen
•  Sie sind fähig, eine genaue Krankenbeobachtung und Symptomkontrolle durchzuführen
•  Teamarbeit bereitet Ihnen Freude. Sie sind erfahren und belastbar im Umgang mit den spezifischen  
     Herausforderungen in der Hospiz- und Palliativversorgung
•  Mit Ihrer Kommunikationsfähigkeit und Ihrem ausgeprägten Einfühlungsvermögen sowie 
     freundlichem und zuverlässigem Auftreten mit Zu- und Angehörigen bereichern Sie unser Team
•  Ihre Bereitschaft, an Wochenenden, Sonn- und Feiertagen zu arbeiten, sowie Ihre Selbstverständ- 
     lichkeit im Schichtdienst zu arbeiten, zeugen von Ihrer Flexibilität und Ihrem hohen Engagement. 
     Sie übernehmen gerne Verantwortung

Ihre Aufgaben in der Begleitung

In der gemeinsamen Versorgung unserer Gäste leisten Sie eine ganzheitliche, professionelle und 
leidenslindernde Pflege und Versorgung.

•  Sie setzen die individuelle pflegerische Versorgung entsprechend den Wünschen und Bedürfnisse des 
     Hospizgastes selbstständig um
•  Sie unterstützen den Hospizgast und seine Zu- und Angehörigen bei der Bewältigung der Krankheits- 
     verarbeitung und einer lebenswerten Tagesgestaltung
•  Sie sind maßgeblich an der Organisation des Tagesablaufs im Hospiz beteiligt und tragen dazu bei,  
    eine Atmosphäre zu schaffen, in der die Bedürfnisse und Wünsche unserer Hospizgäste sowie ihrer 
     Zu- und Angehörigen stets Gehör finden
•  Sie setzten eine vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit Ärzten und Ärztinnen um
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Wir bieten Ihnen u. a.:

•  Eine selbstständige Mitwirkung in einem engagierten, hochqualifizierten, multiprofessionellen Team  
     und gut vernetzten Strukturen im einzigen Hospiz der Stadt Gelsenkirchen
•  Eine Tätigkeit mit hohem Gestaltungsspielraum
•  30 Urlaubstage (anteilig)
•  Eine leistungsgerechte Vergütung mit umfangreichen Zulagen für Feiertage, Sonntagsarbeit und  
     Nachtdienst, Weihnachtsgeld und attraktiver Zusatzversorgung (Vergütung Caritas AVR)
•  Möglichkeiten zur Teilnahme an internen und externen Fortbildungen sowie beruflicher Weiterent- 
     wicklung, finanziert durch den Arbeitgeber
•  Zeit für die jeweiligen individuellen Bedürfnisse und für die individuelle Pflege jedes Gastes

Fühlen Sie sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!
Entweder per Mail (bitte ausschließlich als PDF, max. 10 MB) an  
joerg.hoelser@emmaus-hospiz-gelsenkirchen.de oder sandra.flegel@emmaus-hospiz-gelsenkirchen.de 
auch gerne in Form einer schriftlichen Bewerbung (inklusive eines frankierten Rückumschlages, wenn Sie 
eine Rücksendung wünschen) an:

Emmaus-Hospiz St. Hedwig Resse gGmbH
z. Hd. Pflegedienstleitung
Hedwigstraße 2
45892 Gelsenkirchen

Bei Fragen stehen Ihnen Jörg Hölser, Pflegedienstleiter, Sandra Flegel, stellvtr. Pflegedienstleiterin oder 
Michael Rohr, Geschäftsführer des Emmaus-Hospizes gerne unter der Rufnummer 0209 507 8860 für Ihr  
Anliegen zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, gemeinsam mit Ihnen die Zukunft unseres Emmaus-Hospizes  
zu gestalten.
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